قرارداد امورنقلیه اداره کل دامپزشکی جنوب کرمان
موضوع: تامین خودرو باراننده برای ماموریت های درون شهری وبرون شهری وانجام عملیات واکسیناسیون دامی وغیره.  
این قرارداد فی مابین اداره کل دامپزشکی جنوب کرمان به نمایندگی آقای دکتر علی احمدی باسمت مدیر کل به نشانی : جیرفت خیابان مدرس  اداره کل دامپزشکی جنوب کرمان ، به شناسه  ملی 140027772468،تلفن03443219160-که منبعددراین قرارداد کارفرما نامیده میشود ازیک طرف شرکت        به شماره ثبت      وشناسه ملی           نشانی                     که دراین قرارداد پیمانکار نامیده می شودبه نمایندگی               به سمت مدیرعامل با شماره ملی                  بموجب استعلام سامانه ستاد  به شماره درخواست           مورخ    به پیوست اختیارامضای این قرارداد را دارد ازطرف دیگر،طبق شرایط ذیل منعقد میگردد.
ماده یک:موضوع قرارداد
[bookmark: _GoBack]1-1- موضوع قرارداد عبارت است ازانجام امور نقلیه،تامین خودرو باراننده برای ماموریت های درونشهری وبرونشهری توسط دستگاه خودروی سواری باراننده به شرح(مقادیر کار اعلامی )درساعات اداری طبق دستور کارفرما بشرح صورت مقادیر کار.
2-1-درصورت نیاز کارفرما به خدمات مورد نظر درایام تعطیل ،پیمانکار متعهد به تامین خودروهای مورد نیاز درایام مزبورطبق اعلام کارفرما خواهد بود.
3-1-کلیه خودروها باراننده دراختیار کارفرما(امور اداری ،رفاه وپشتیبانی)بوده ونحوه اعزام آنها توسط اداره مذکور تعیین می گردد.

ماده دو: مدت قرارداد
1-2- مدت قرارداد از تاریخ             لغایت             می باشد.
2-2- پیمانکار مکلف است پس از اتمام قرارداد ودر صورت درخواست کارفرما نسبت به انجام خدمات با رعایت تمامی شرایط مندرج درقرارداد به هر مدت که اعلام گردد کار را ادامه دهد.
ماده سه : مبلغ قرارداد
مبلغ کل قرارداد                             ریال به شرح ذیل می باشد. 
ماده چهار: نحوه پرداخت 
.
1-4- سایر اشکال پرداخت (درصورت توافق):
2-4- کلیه پرداختی ها به طرف قرارداد با تائید ناظر قرارداد صورت می پذیرد.
3-4- پیمانکار متعهد است گزارش عملکرد رانندگان در پایان هر ماه با هماهنگی اداره  اموراداری،رفاه وپشتیبانی تهیه و ارائه نماید.
4-4-پرداخت کل مبلغ قرارداد درصورت ارائه اوراق بهادار معادل پرداختی به پیمانکار بجهت سهولت درپرداخت حقوق وبیمه ماهانه رانندگان در صورت صلاحدید کارفرما.
.
ماده پنج: شرایط عمومی رانندگان و وضعیت خودروها 
1-5- دارای پوشش ظاهری مناسب باشند
2-5- از سلامت روحی وجسمانی برخوردار باشند
3-5- رانندگان ملزم به رعایت دقیق کلیه قوانین ومقررات راهنمایی ورانندگی می باشند.
-رانندگان دارای شرایط قانونی ازقبیل داشتن کارت پایان خدمت وهمچنین گواهینامه جهت رانندگی با وسائط نقلیه را دارا باشند.
2-5- تائید صلاحیت رانندگان از نظر اخلاق وسوء پیشینه وگزینش به عهده کارفرما بوده و کارفرما حق دارد درصورت تشخیص و درخواست تعویض انها با هماهنگی پیمانکار نسبت به معرفی وجایگزین اقدام گردد.
3-5- شرایط عمومی خودروها ونکات ضروری موظف به رعایت انها:
-خودروها می بایست دارای کارت معاینه فنی معتبر باشند.
داشتن بیمه های اجباری مانند شخص ثالث وبیمه سرنشین برای وسائط نقلیه مورد قرارداد اجباری است.
-استفاده ازکولر وبخاری خودروها درایام تابستان وزمستان الزامی بوده .
ماده شش: تعهدات پیمانکار
1-6- هرگونه تغییر دروضعیت خقوقی شرکت طرف قرارداد می بایستی ظرف مدت 5 روز کتبا به کارفرما اعلام گردد.
2-6-پیمانکار اقرار می نماید مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت نمی باشد.
3-6-وجوه مربوط به حقوق وسایر پرداخت های قانونی کارکنان پیمانکار طرف قرارداد (مطابق لیست تنظیمی پیمانکار) به حساب بانکی اعلام شده از طرف کارکنان ، واریز خواهد شد
4-6-درصورت عدم رعایت ماده18قانون خدمات کشوری وسایر مقررات وضوابط جاری کشور (قانون کار،تامین اجتماعی،راهنمایی ورانندگی و...)پیمانکار پاسخگو می باشد.
5-6- پیمانکار موظف می باشد در بدو کار تمامی مدارک شامل برگ عدم سوءپیشینه،برگ عدم اعتیاد،کپی شناسنامه،کارت پایان خدمت،کارت ملی،کارت خودرو به نام راننده،بیمه شخص ثالث معتبرباسقف تعهدات جاری روز کشور برای خودروهای عمومی ،برگ معاینه فنی خودرو ودیگر مدارک لازمه رانندگان راتکمیل و تحویل کارفرما نماید.
6-6-درصورت فسخ ، لغویا اتمام قرارداد،تسویه حساب قانونی کارکنان به عهده پیمانکار طرف قرارداد می باشد.
7-6- پیمانکار طرف قراردادموظف به رعایت نظام های جاری دستگاه،حفظ اسرارونکات ایمنی می باشد.
8-6-کلیه کسورات قانونی ناشی از اجرای قرارداد،برعهده پیمانکار طرف قرارداد می باشد.
9-6-چنانچه معلوم شود که طرف قرارداد برای تحصیل موافقت کارگزاران اداره در انعقاد قرارداد وجهی راتادیه یا مال یاسند پرداختی راتسلیم نموده یابه هرترتیبی غیرمشروع کسب انتفاع نموده باشد کارفرماضمن اخذ خسارت وارده به تشخیص خود ازمحل تضامین ماخوذه وسایرمطالبات واموال پیمانکار حق فسخ قرارداد را داشته وراشی ومرتشی رانیز برای اعمال قانون به مقامات قضایی معرفی خواهد نمود.
ماده هفت: تعهدات کارفرما 
1-7-کارفرما در قبال مطالبات نیروی انسانی پیمانکار درزمینه قانون کار،قانون تامین اجتماعی وسایر قوانین ومقررات مربوط هیچ گونه مسئولیتی ندارد.
2-7-کارفرمادرخصوص افزایش بهای سوخت ودیگر هزینه ها هیچ مسئولیتی ندارد.
3-7-کارفرما هیچ گونه تعهد استخدامی درخصوص اشتغال نیروهای تحت پوشش پیمانکار ندارد.
4-7- کارفرما هزینه های انجام خدمات را طبق قرارداداز محل اعتبارات تخصیص یافته پرداخت می نماید.
5-7-کارفرما می تواند درصورت ضرورت نسبت به تغییر میزان کار با اعلام به پیمانکار حجم قرارداد راپس از اخذ مجوز تا25% درصد افزایش یا کاهش دهد. 
ماده هشت:ضمانت اجرا:
به منظور حسن اجرای قرارداد وتضمین انجام تعهدات ،طرف قرارداد موظف است به میزان مقرر درایین نامه تضمین برای معاملات دولتی(10%کل قرارداد)تضمین قانونی بسپارد بدین منظور یک فقره ضمانتنامه بانکی به میزان 10%کل قرارداد به مبلغ       میلیون ریال اخذ گردید وضمانتنامه مذکور پس از طی مدت قرارداد،درصورت انجام تعهدات وعدم خسارت وپس از تاید کارفرما به پیمانکارمسترد میگردد.
ماده نه: نظارت براجرای قرارداد
مسئولیت نظارت براجرای این قرارداد برعهده اموراداری،رفاه و پشتیبانی  اداره کل دامپزشکی جنوب کرمان  می باشدوکلیه مراحل پرداخت مبالغ این قرارداد می بایست پس از تائید کتبی این اداره صورت پذیرد.
ماده ده: مواردفسخ قرارداد 
درصورتی که پیمانکار از انجام هریک ازتعهدات ذکر شده در این قرارداد قصور نماید کارفرما مجاز به فسخ قرارداد به صورت یکطرفه وواگذاری ان به پیمانکارواجدشرایط دیگر خواهد بود واز پیمانکار ضرروزیان ناشی از قصور وفسخ قرارداد از محل ضمانت نامه دریافت خواهد شد.
ماده یازده: شرایط فورس ماژور
عواملی مانند جنگ،سیل،وحوادث غیرقابل پیش بینی وخشکسالی بی سابقه،آتش سوزی گسترده که ناشی از اراده طرفین نبوده وعملا قدرت اجرای تعهدات راسلب نماید وقوه قاهره محسوب واز زمان شروع آن اجرای تعهدات به حالت تعلیق درمی اید وبلافاصله پس از زوال قوه قاهره طرفین مکلف به ایفاء تعهدات با شرایط جدید ودرمدت مقرردرقرارداد خواهند بود.
ماده دوازده: حل اختلافات 
کلیه دعاوی وابهامات واختلافاتی که در ارتباط با موضوع قرارداد وانجام وظایف پیش امده باشد در کمیته ای متشکل از یکنفر نماینده کارفرما وناظر قرارداد ویک نفر نماینده پیمانکار ارجاع شده وبررسی می گردد وچنانچه طرفین تنوانند ظرف مدت یکماه نسبت به رفع اختلاف اقدام نمایند،هریک از طرفین می توانند با مراجعه به مراجع ذیصلاح موضوع راپیگیری نمایند.
ماده سیزده: نسخ قرارداد 
این قرارداد شامل سیزده ماده ودر 3نسخه تنظیم ودر تاریخ              بین طرفین مبادله وکلیه نسخ حکم واحد رادار است.
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